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	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «УХТА»

РЕСПУБЛИКИ КОМИ
	
	КОМИ РЕСПУБЛИКАСА

«УХТА» МУНИЦИПАЛЬНÖЙ КЫТШЛÖН

АДМИНИСТРАЦИЯ


	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ШУÖМ



	29 августа 2024 г.
	
	№
	2563
	

	г.Ухта,  Республика Коми  
	
	


Об оплате труда водителей автомобилей администрации муниципального округа «Ухта», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального округа «Ухта»

Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального округа «Ухта», администрация постановляет:

1. Установить, что система оплаты труда водителей автомобилей администрации муниципального округа «Ухта», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального округа «Ухта» (далее - водители автомобилей) состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера.

2. Утвердить должностной оклад водителей автомобилей в размере                                  7 053,00 рублей.

Размер должностного оклада водителей автомобилей увеличивается (индексируется) в сроки, которые предусмотрены для увеличения (индексации) должностных окладов рабочих отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений администрации муниципального округа «Ухта».

При увеличении (индексации) размера должностного оклада водителей автомобилей его размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

3. Водителям автомобилей устанавливаются:

1) выплаты компенсационного характера:

а) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия труда (сложность, напряженность, специальный режим работы);

б) выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (сверхурочная работа, работа в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных). Выплаты  компенсационного  характера  рабочим  устанавливаются  в  размерах  и  на 
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условиях, определенных в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

2) выплаты стимулирующего характера:

а) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классность в следующих размерах:

водителям 1-го класса - 40 процентов должностного оклада;

водителям 2-го класса - 20 процентов должностного оклада;

б) ежемесячная надбавка к должностному окладу водителям автомобилей, осуществляющим транспортное обслуживание лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального округа «Ухта», в размере до 60 процентов должностного оклада;

в) премия по результатам работы;

г) материальная помощь.

4. Месячная заработная плата водителя автомобиля, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего норму труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда.

При установлении в Республике Коми размера минимальной заработной платы месячная заработная плата водителя автомобиля не может быть ниже размера минимальной заработной платы, установленной региональным соглашением о минимальной заработной плате в Республике Коми, при условии, что указанным работником полностью отработана за этот период норма рабочего времени и выполнены нормы труда (трудовые обязанности).

Реализация гарантий по оплате труда водителей автомобилей, установленных настоящей частью, осуществляется за счет фонда оплаты труда администрации муниципального округа «Ухта», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального округа «Ухта».

5. Установить, что при утверждении фонда оплаты труда водителей автомобилей сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):

1) ежемесячной надбавки к должностному окладу водителям автомобилей за особые условия труда - в размере восьми месячных должностных окладов;

2) выплат компенсационного характера, сформированных в соответствии с подпунктом «б» пункта 1 части 3 настоящего постановления, исходя из фактической потребности;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу водителям автомобилей за классность - в размерах, установленных настоящим постановлением;

4) ежемесячной надбавки к должностному окладу водителям автомобилей, осуществляющим транспортное обслуживание лиц, замещающих должности муниципальной службы - в размере трех месячных должностных окладов;

5) премии по результатам работы - в размере трех месячных должностных окладов с учетом ежемесячных надбавок за особые условия труда, за классность, за транспортное обслуживание лиц, замещающих должности муниципальной службы;

6) материальной помощи - в размере двух месячных фондов заработной платы. Месячный фонд заработной платы для выплаты материальной помощи определяется из расчета месячного должностного оклада, ежемесячных надбавок за особые условия труда,  за  классность,  за транспортное обслуживание  лиц,  замещающих  должности 
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муниципальной службы, в том числе районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

6. Фонд оплаты труда водителей автомобилей формируется с учетом средств, предусмотренных на выплату районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

7. Глава муниципального округа «Ухта» Республики Коми - руководитель администрации и руководители отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального округа «Ухта» вправе перераспределять средства фонда оплаты труда водителей автомобилей между выплатами, предусмотренными частью 5 настоящего постановления.

8. Глава муниципального округа «Ухта» Республики Коми - руководитель администрации и руководители отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального округа «Ухта» самостоятельно определяют в пределах фонда оплаты труда условия и порядок выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за классность, за особые условия труда, за транспортное обслуживание лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального округа «Ухта», премий по результатам работы и материальной помощи.

9. Отменить следующие постановления администрации МОГО «Ухта»:

- от 07.02.2022 № 213 «Об оплате труда водителей автомобилей администрации МОГО «Ухта», отраслевых (функциональных) органов администрации                       МОГО «Ухта»;

- от 31.08.2022 № 1849 «О внесении изменений в постановление администрации МОГО «Ухта» от 07.02.2022 №  213 «Об оплате труда водителей автомобилей администрации МОГО «Ухта», отраслевых (функциональных) органов администрации МОГО «Ухта»;

- от 24.11.2023 № 3176 «О внесении изменений в постановление администрации МОГО «Ухта» от 07.02.2022 №  213 «Об оплате труда водителей автомобилей администрации МОГО «Ухта», отраслевых (функциональных) органов администрации МОГО «Ухта».

10. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

11. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава муниципального округа «Ухта»

Республики Коми - 

руководитель администрации






    М.Н. Османов

