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	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «УХТА»

РЕСПУБЛИКИ КОМИ
	
	КОМИ РЕСПУБЛИКАСА

«УХТА» МУНИЦИПАЛЬНÖЙ КЫТШЛÖН

АДМИНИСТРАЦИЯ


	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ШУÖМ



	11 сентября 2024 г.
	
	№
	2720
	

	г.Ухта,  Республика Коми  
	
	


О создании Координационного совета по реализации социальной политики по вопросам граждан старшего поколения на территории муниципального округа «Ухта» 

Руководствуясь статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжением Правительства Российской Федерации от 05.02.2016 № 164-р «Об утверждении Стратегии действий в интересах граждан старшего поколения в Российской Федерации до 2025 года», в соответствии с Уставом муниципального округа «Ухта», администрация постановляет:

1. Создать Координационный совет по реализации социальной политики по вопросам граждан старшего поколения на территории муниципального округа «Ухта» и утвердить его состав согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить Положение о Координационном совете по реализации социальной политики по вопросам граждан старшего поколения на территории муниципального округа «Ухта» согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

3. Отменить постановление администрации МОГО «Ухта» от 26 июня 2018 г. № 1434 «О создании Координационного совета по реализации социальной политики по вопросам граждан старшего поколения на территории МОГО «Ухта».

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального округа «Ухта» по социальным вопросам.
Глава муниципального округа «Ухта»

Республики Коми - 

руководитель администрации






    М.Н. Османов
Приложение № 1
к постановлению администрации

муниципального округа «Ухта»
от 11 сентября 2024 г. № 2720
СОСТАВ 

Координационного совета по реализации социальной политики 

по вопросам граждан старшего поколения 

на территории муниципального округа «Ухта» 

	Председатель Координационного совета

	МЕТЕЛЁВА М.Н.
	-
	заместитель руководителя администрации муниципального округа «Ухта»


	Заместитель Председателя Координационного совета

	МАКСИМОВА О.С.


	-
	директор ГБУ РК «Комплексный центр социальной защиты населения города Ухты» (по согласованию)


	Секретарь Координационного совета

	КЛИМОВА В.А.


	-
	ведущий эксперт социального отдела администрации  муниципального округа «Ухта»


Члены Координационного совета

	АБИДОВ А.К.
	-
	председатель Общественного совета муниципального округа «Ухта» (по согласованию)

	ВОКУЕВА Е.И.
	-
	начальник муниципального учреждения «Управление культуры» администрации  муниципального округа «Ухта» Республики Коми

	ДАВЫДОВА С.А.
	-
	член Президиума Местной организации ветеранов г.Ухта (по согласованию)

	КАМЫШАН Е.М.
	-
	начальник социального отдела администрации муниципального округа «Ухта»

	КЛИМЦЕВА Н.Г.
	-
	директор ГУ РК «Центр занятости населения города Ухты» (по согласованию)

	КОРОТКОВА Н.Ю.
	-
	начальник муниципального учреждения «Управление образования» администрации муниципального округа «Ухта» Республики Коми

	КУРБАНОВА О.И.
	-
	заместитель руководителя администрации муниципального округа «Ухта» - начальник Управления экономического развития администрации муниципального округа «Ухта»

	НОСОВ В.И.
	-
	начальник Управления по работе с территориями администрации муниципального округа «Ухта»

	ОСЕЙКИНА Л.А.


	-
	руководитель проекта «Школа третьего возраста», член Местной организации ветеранов г.Ухта (по согласованию)

	СВЕРЧКОВА А.Н.
	-
	заведующий отделом информации и связей с общественностью администрации муниципального округа «Ухта»
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	СИЗОВА Л.Г.
	-
	начальник муниципального учреждения «Управление физической культуры и спорта» администрации  муниципального округа «Ухта» Республики Коми

	ШИНКАРЕНКО С.В.
	-
	заведующий Ухтинским отделом организации медицинской помощи населению ГКУ РК «Центр обеспечения деятельности Министерства здравоохранения РК»


___________________________________
Приложение № 2
к постановлению администрации

муниципального округа «Ухта»

от 11 сентября 2024 г. № 2720

Положение

о Координационном совете по реализации социальной политики

по вопросам граждан старшего поколения

на территории муниципального округа «Ухта»

1. Общие положения

1.1. Координационный совет по реализации социальной политики по вопросам граждан старшего поколения (далее - Координационный совет) является постоянно действующим коллегиальным совещательным органом. Создается в целях эффективного взаимодействия между администрацией муниципального округа «Ухта», государственными, общественными и иными организациями по вопросам, улучшения положения и качества жизни пожилых людей, повышение степени их социальной защищенности, активизации участия пожилых людей в жизни общества на территории муниципального округа «Ухта».

1.2. Деятельность Координационного совета осуществляется путем проведения межведомственных совещаний по обсуждению проблем граждан старшего поколения на территории муниципального округа «Ухта».

1.3. В своей деятельности Координационный совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Республики Коми, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Коми, другими нормативными документами по вопросам социальной политики в интересах граждан старшего поколения, а также настоящим Положением.

1.4. Членами Координационного совета могут быть представители администрации муниципального округа «Ухта» иных органов в муниципальном образовании городского округа «Ухта», представители общественных организаций (объединений), организаций и учреждений, занимающихся вопросами социальной политики, связанных с улучшением положения и качества жизни пожилых людей.

Члены Координационного совета работают на общественных началах.

2. Цель Координационного совета

Основной целью Координационного совета является:

2.1. Осуществление координации деятельности между администрацией муниципального округа «Ухта», государственными, общественными и иными организациями по реализации и совершенствованию государственной политики в интересах граждан старшего поколения. 

3. Функции Координационного совета

Основными функциями Координационного совета являются:

3.1. Анализ эффективности проводимых мер по социальной защите и поддержке граждан старшего поколения на территории муниципального округа «Ухта», а также подготовка предложений по совершенствованию деятельности в этой сфере.
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4. Задачи Координационного совета

В соответствии с поставленной целью и осуществляемыми функциями Координационный совет решает следующие задачи:

4.1. Подготавливает аналитические материалы, отчеты по вопросам реализации государственной политики социальной защиты и поддержки граждан старшего поколения на территории муниципального округа «Ухта».

4.2. Подготавливает предложения по проектам законов, иных нормативных правовых актов, затрагивающих вопросы социальной поддержки граждан старшего поколения, проводит обсуждение проектов государственных, республиканских, муниципальных программ по вопросам социальной политики в интересах граждан старшего поколения, улучшения положения и качества жизни пожилых людей и направляет их в Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Коми, другие заинтересованные министерства и ведомства.

4.3. Рассматривает вопросы:

-обеспечения равного доступа к услугам в сфере здравоохранения, социальной защиты, образования, культуры, спорта, связи, транспорта, в том числе для граждан старшего поколения, проживающих в пст и пгт муниципального округа;

-совершенствование системы охраны здоровья граждан старшего поколения;

- развитие системы социального обслуживания граждан старшего поколения и создание условий для развития рынка социальных услуг в сфере социального обслуживания и участия в нем организаций различных организационно-правовых форм и форм собственности;

- вовлечение граждан старшего поколения в культурную жизнь общества;

- повышение доступности туристских услуг для граждан старшего поколения;

- повышение уровня финансовой и правовой грамотности граждан старшего поколения в условиях современной экономики;

- создание условий для удовлетворения образовательных потребностей граждан старшего поколения;

- создание условий для обеспечения гражданам старшего поколения доступа к информации;

- создание условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом;

- стабильное развитие торговой инфраструктуры;

- развитие благотворительности и добровольческой (волонтерской) деятельности в интересах граждан старшего поколения;

- формирование позитивного и уважительного отношения к людям старшего поколения, повышение готовности всего населения к происходящим демографическим изменениям.

4.4. Рассматривает иные вопросы социальной политики, связанные с улучшением положения и качества жизни пожилых людей.

5. Права Координационного совета

При осуществлении своей деятельности Координационный совет вправе:

5.1. Инициировать разработку и принятие правовых и нормативных правовых актов администрации муниципального округа «Ухта», затрагивающих проблемы граждан старшего поколения.
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5.2. Привлекать специалистов территориальных органов, объединений, учреждений и организаций различных форм собственности в установленном порядке для участия в подготовке решений по вопросам, входящим в компетенцию Координационного совета, приглашать в качестве экспертов специалистов организаций различного уровня.

5.3. Создавать рабочие группы из числа членов Совета и представителей общественных организаций (объединений) и других организаций, не входящих в состав Совета, для проведения аналитических и экспертных работ с целью разработки предложений по входящим в компетенцию Совета вопросам, носящих рекомендательный характер.
6. Организация и обеспечение деятельности Координационного совета

6.1. Координационный совет состоит из председателя Координационного совета, двух заместителей председателя, секретаря и членов Координационного совета.

Состав Координационного совета утверждается постановлением администрации муниципального округа «Ухта».

6.2. Заседания Координационного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Повестку дня заседаний и порядок их проведения определяет председатель Координационного Совета.

6.3.Для подготовки материалов к заседаниям, проведения аналитической работы Координационный совет может создавать рабочие группы с участием квалифицированных специалистов.

6.4. Заседание Координационного совета считается правомочным, если на нем присутствует более половины членов Координационного совета.

6.5. О дате, времени, месте проведения и повестке дня заседания члены Координационного совета уведомляются не позднее, чем за 10 дней до дня проведения заседания. 

6.6.В случае невозможности присутствовать на заседании член Координационного совета вправе делегировать свои полномочия (с правом участия в голосовании) своему представителю, о чем он должен предварительно уведомить секретаря Координационного совета письменно за три дня до дня проведения заседания.

6.5. Заседание Координационного совета ведет председатель, в случае его отсутствия по поручению председателя Координационного совета - один из его заместителей.

6.6. Решения Координационного совета принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Координационного совета, в течение 5 дней оформляются протоколом, который подписывают председатель Координационного совета и секретарь.

6.7.При равенстве голосов голос председателя Координационного совета является решающим.

6.8. Решения Координационного совета имеют рекомендательный характер. 

6.9. Организационно - техническое обеспечение деятельности Координационного совета осуществляет социальный отдел администрации муниципального округа «Ухта».

6.10. Текущая работа между заседаниями Координационного совета возлагается на социальный отдел администрации «муниципального округа «Ухта».
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7. Председатель, секретарь Координационного совета

7.1. Председатель:

- осуществляет общее руководство деятельностью Координационного совета;

- распределяет обязанности между членами Координационного совета, координирует их деятельность;

- несет ответственность за выполнение возложенных на Координационный совет функций.

7.2. Секретарь:

- аккумулирует предложения для составления повестки заседания Координационного совета; 

- готовит общий перечень вопросов для рассмотрения;

- оповещает членов Координационного совета, приглашенных о дате и времени заседания;

- ведет, оформляет и обеспечивает хранение протокола заседания Координационного совета.

7.3. Решения Координационного совета доводятся до ее членов, общественных и иных организаций в части, их касающейся.

8. Прекращение деятельности Координационного совета

8.1. Деятельность Координационного совета прекращается постановлением администрации муниципального округа «Ухта».
________________________________
