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	«УХТА»

КАР  КЫТШЫН

МУНИЦИПАЛЬНÖЙ  ЮКÖНЛÖН

АДМИНИСТРАЦИЯСА  ЮРНУÖДЫСЬ


	
	РУКОВОДИТЕЛЬ  АДМИНИСТРАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДСКОГО  ОКРУГА

«УХТА»

	ШУÖМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	28 марта 2008 г.
	
	№
	525
	

	г.Ухта,  Республика Коми
	
	


Об увеличении оплаты труда работников муниципальных учреждений 
МОГО «Ухта, органов местного самоуправления, оплата труда 
которых осуществляется на основе Единой тарифной сетки 
по оплате труда работников, а также на основании постановления 
руководителя администрации МОГО «Ухта» от 24.10.2007 № 2972 
«Об оплате труда работников муниципальных учреждений образования 
на территории МОГО «Ухта»
В целях усиления заинтересованности работников муниципальных учреждений МОГО «Ухта», органов местного самоуправления, оплата труда которых осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников, а также на основании постановления руководителя администрации МОГО «Ухта» от 24.10.2007 № 2972 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений образования на территории МОГО «Ухта»», в повышении эффективности труда, улучшении качества оказываемых ими услуг, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Организовать работу по подготовке нормативных правовых актов о введении новых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений МОГО «Ухта», оплата труда которых осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников, в срок до 15 октября 2008 г.

2. Установить, что бюджетные ассигнования на оплату труда работников, оплата труда которых осуществляется на основе Единой тарифной сетки, а также на основании постановления руководителя администрации МОГО «Ухта» от 24.10.2007 № 2972 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений образования на территории МОГО «Ухта»», объем которых увеличивается относительно объема ассигнований, предусмотренных главным распорядителям средств бюджета МОГО «Ухта» по состоянию на 31 января 2008 г. согласно приложению, направляются в период до 31 декабря 2008 г. на следующие выплаты стимулирующего характера работникам:

- ежемесячные надбавки за высокую результативность и качество работы, напряженность и интенсивность труда;

- ежемесячное премирование работников по результатам работы.
2

Размеры и основания для установления выплат стимулирующего характера в пределах выделенных средств устанавливаются локальными нормативными актами муниципальных учреждений МОГО «Ухта», органов местного самоуправления.

3. Направить ассигнования, предусмотренные на 2008 год, главным распорядителям средств бюджета МОГО «Ухта» на оплату труда работников муниципальных учреждений МОГО «Ухта», органов местного самоуправления, оплата труда которых осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников, а также на основании постановления руководителя администрации МОГО «Ухта» от 24.10.2007 № 2972 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений образования на территории МОГО «Ухта»» в размере, превышающем объем ассигнований местного бюджета муниципального образования, предусмотренный приложением, на увеличение оплаты труда указанных категорий работников на 7 процентов в соответствии с пунктом 2 настоящего постановления с 01 февраля 2008 г.

4. Руководителям муниципальных учреждений выплаты стимулирующего характера устанавливаются в соответствии с положениями, утвержденными соответствующим органом местного самоуправления, осуществляющим организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью муниципального учреждения МОГО «Ухта».

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с                         01 февраля 2008 г.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Руководитель

администрации МОГО «Ухта»





О.В. Казарцев

Приложение

к постановлению руководителя

администрации МОГО «Ухта»

от 28 марта 2008 г. № 525
Объем

бюджетных ассигнований на 2008 год,

предусмотренных главным распорядителям средств бюджета МОГО «Ухта» на оплату труда работников, оплата труда которых осуществляется 
на основе Единой тарифной сетки и в соответствии с постановлением руководителя администрации МОГО «Ухта» от 24 октября 2007 г. № 2972 
«Об оплате труда работников муниципальных учреждений образования 
на территории МОГО «Ухта»

	Наименование главного распорядителя средств бюджета МОГО «Ухта»
	Объём бюджетных ассигнований 
(с начислениями) 
по состоянию 
на 31 января 2008 г. 
в расчёте на год 
(руб.)

	Администрация МОГО «Ухта»
	7195219,31

	Совет МОГО «Ухта»
	431337,60

	Контрольно-счетная палата МОГО «Ухта»
	246323,53

	МУ «Управление здравоохранения» администрации МОГО «Ухта»
	137991574,07

	МУ «Управление культуры» администрации МОГО «Ухта»
	47687311,95

	МУ «Управление образования» администрации МОГО «Ухта»
	246859006,79

	МУ «Управление физической культуры и спорта» администрации МОГО «Ухта»
	25590887,81

	Управление по делам ГО и ЧС г.Ухты РК
	13543313,61

	МУ «Управление жилищно-коммунального хозяйства» администрации МОГО «Ухта»
	18355315,43


_______________________
