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	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА

«УХТА»
	
	«УХТА»

КАР  КЫТШЛÖН

МУНИЦИПАЛЬНÖЙ  ЮКÖНСА

АДМИНИСТРАЦИЯ



	ШУÖМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	15 августа 2011 г.
	
	№
	1755
	

	г.Ухта,  Республика Коми
	
	


О создании рабочей группы 
по взаимодействию с предприятиями 
и организациями муниципального значения

В целях совершенствования и координации работы по вопросам взаимодействия с предприятиями и организациями муниципального значения, осуществляющими деятельность на территории МОГО «Ухта» в производственной сфере, жилищно-коммунальном комплексе, агропромышленном комплексе, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Создать рабочую группу по взаимодействию с предприятиями и организациями муниципального значения и утвердить её состав согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2. Утвердить Регламент работы рабочей группы по взаимодействию с предприятиями и организациями муниципального значения согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Руководитель администрации




О. В. Казарцев
Приложение № 1
к постановлению

администрации МОГО «Ухта»

от 15 августа 2011 г. № 1755
Состав
рабочей группы по взаимодействию 
с предприятиями и организациями муниципального значения 
	КАЗАРЦЕВ О. В.
	-
	руководитель администрации МОГО «Ухта», руководитель рабочей группы

	ИГНАТОВА Е.В.
	-
	заместитель руководителя администрации МОГО «Ухта» - начальник Финансового управления администрации МОГО «Ухта», заместитель руководителя рабочей группы

	ФИЛИППОВА Т.А.
	-
	первый заместитель руководителя администрации МОГО «Ухта»

	БУСЬКО Г.Б.         
	-
	заместитель руководителя администрации МОГО «Ухта» - председатель Комитета по управлению муниципальным имуществом администрации МОГО «Ухта»

	СОБОЛЕВ С.С.
	-
	заместитель руководителя администрации МОГО «Ухта»

	
	-
	начальник Управления экономического развития администрации МОГО «Ухта»

	ДОЛЖЕНКО Г.В.    
	-
	начальник МУ «Управление архитектуры, градостроительства, землепользования и охраны окружающей среды» администрации МОГО «Ухта»;

	РОМАЗАНОВ С.В.
	-
	начальник МУ «Управление жилищно-коммунального хозяйства» администрации МОГО «Ухта»

	ДМИТРИЕВА Н.Л.
	-
	заместитель руководителя администрации МОГО «Ухта»

	
	-
	начальник Правового управления администрации МОГО «Ухта»

	МИГУНОВА О.А.
	-
	начальник Управления по работе с территориями администрации МОГО «Ухта»

	
	-
	специалист Управления экономического развития администрации МОГО «Ухта», секретарь рабочей группы

	ЗАИНЧКОВСКИЙ И.Е.
	-
	начальник Ухтинского УСХП Минсельхозпрода РК (по согласованию)

	АЛЕКСЕЕВА О.Н.
	-
	директор ГКУ РК «Центр занятости населения по городу  Ухте» (по согласованию)

	ДЕГТЯРЕНКО С.В.
	-
	заместитель начальника Межрайонной ИФНС России  по РК, советник государственной гражданской службы Российской Федерации 2 класса (по согласованию)

	УСТЮГОВА Л.А.
	-
	начальник ГУ Управление Пенсионного фонда РФ в г.Ухте РК (по согласованию)


___________________________________________
Приложение № 2
к постановлению

администрации МОГО «Ухта»

от 15 августа 2011 г. № 1755
РЕГЛАМЕНТ 

работы рабочей группы по вопросам взаимодействия с предприятиями и 

организациями муниципального значения

1. Общие положения

1.1. Рабочая группа по вопросам взаимодействия с предприятиями и организациями муниципального значения (далее – Рабочая группа) является коллегиальным органом и формируется с целью выработки комплекса мер, направленных на обеспечение устойчивого функционирования предприятий и организаций муниципального значения.
1.2. Предприятием (организацией) муниципального значения МОГО «Ухта» является юридическое лицо, либо предприниматель без образования юридического лица, осуществляющие деятельность на территории МОГО «Ухта», которые:

а) имеют стратегическое значение для развития экономики городского округа, реализуют (планируют к реализации) инвестиционные проекты, либо занимают основной удельный вес в отрасли;

б) осуществляют деятельность в жизненно важных и стратегических для экономики района отраслях:

жилищно-коммунальное хозяйство;

сельское хозяйство;

торговля;

строительство;

иных отраслях.
1.3. Информационно-аналитическое и организационно-техническое обеспечение деятельности Рабочей группы возлагается на Управление экономического развития администрации МОГО «Ухта» с привлечением к этой работе:
а) в производственной сфере - МУ «Управление архитектуры, градостроительства, землепользования и охраны окружающей среды» администрации МОГО « Ухта»;
б) в сфере жилищно-коммунального комплекса – МУ «Управление жилищно-коммунального хозяйства» администрации МОГО «Ухта»;
в) в сфере агропромышленного комплекса - Управление по работе с территориями администрации МОГО «Ухта».
1.4. Решения Рабочей группы являются обязательными для выполнения отраслевыми (функциональными) органами администрации МОГО «Ухта», носят рекомендательный характер для предприятий и организаций муниципального значения.

2. Задачи Рабочей группы

2.1. Основными задачами Рабочей группы являются:

а) организация работы по заключению Соглашений о сотрудничестве и организации  взаимоотношений  администрации  МОГО «Ухта» с предприятиями и 
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организациями муниципального значения в производственной сфере, жилищно-коммунальном комплексе, агропромышленном комплексе;
б) выработка рекомендаций в адрес ГКУ РК «Центр занятости населения по городу Ухте», Межрайонной ИФНС России № 3 по РК, ГУ Управление Пенсионного фонда РФ в г.Ухте РК по взаимодействию с предприятиями и организациями муниципального значения; 

в) выработка организационных и экономических форм поддержки предприятий и организаций муниципального значения в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Коми, нормативно-правовыми актами МОГО «Ухта».

3. Функции Рабочей группы

3.1. Основными функциями Рабочей группы являются:

а) координация деятельности отраслевых (функциональных) органов администрации МОГО «Ухта» по вопросу работы с предприятиями и организациями муниципального значения в производственной сфере, жилищно-коммунальном комплексе, агропромышленном комплексе;
б) подготовка в соответствии с законодательством предложений о возможности применения организационных и экономических форм поддержки предприятий и организаций муниципального значения с целью обеспечения их устойчивого функционирования;
в) рассмотрение итогов реализации Соглашений о сотрудничестве и организации взаимоотношений администрации МОГО «Ухта» с предприятиями и организациями муниципального значения на предмет продолжения сотрудничества или расторжения соглашения; 
г) рассмотрение вопросов по внесению изменений в Перечень предприятий и организаций муниципального значения МОГО «Ухта», утвержденного постановлением администрации МОГО «Ухта».
4. Права Рабочей группы

4.1. Рабочая группа для выполнения возложенных на неё задач имеет право:

а) запрашивать  и получать в установленном порядке от отраслевых (функциональных) органов администрации МОГО «Ухта» и предприятий, организаций муниципального значения материалы, необходимые для деятельности Рабочей группы;
б) запрашивать  и получать в установленном порядке в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации от ГКУ РК «Центр занятости населения по городу Ухте», Межрайонной ИФНС России № 3 по РК, ГУ Управление Пенсионного фонда РФ в г.Ухте РК материалы, необходимые для деятельности Рабочей группы;
в) взаимодействовать с органами местного самоуправления МОГО «Ухта», предприятиями и организациями муниципального значения, общественными объединениями и иными организациями в целях реализации возложенных на Рабочую группу задач.
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5. Организация работы Рабочей группы

5.1. В состав Рабочей группы входят руководитель Рабочей группы, заместитель руководителя Рабочей группы и члены Рабочей группы.

5.2. Руководство деятельностью Рабочей группы осуществляет руководитель Рабочей группы или по его поручению заместитель руководителя Рабочей группы.

5.3. Руководитель Рабочей группы:

а) организует реализацию основных задач Рабочей группы;
б) определяет место и время проведения заседаний, а также повестку заседаний Рабочей группы;
в) ведет заседания Рабочей группы;
г) подписывает документы от имени Рабочей группы;
д) дает обязательные для исполнения поручения заместителю руководителя Рабочей группы, членам Рабочей группы;
е) осуществляет контроль выполнения решений Рабочей группы. 

5.4. Участие членов Рабочей группы в заседаниях является персональным.

5.5. Члены Рабочей группы вносят предложения по повесткам заседаний и порядку обсуждения вопросов, участвуют в подготовке материалов к заседаниям, а также проектов решений.

5.6. Заседания Рабочей группы проводятся в оперативном порядке по мере поступления предложений. По решению руководителя Рабочей группы могут проводиться внеочередные заседания. 

5.7. Члены Рабочей группы оповещаются о повестке дня заседания, дате, месте и времени проведения очередного заседания отраслевым (функциональным) органом администрации МОГО «Ухта» соответствующей сферы, указанными в п.1.2. раздела 1 настоящего Регламента, вопрос которого подлежит рассмотрению.
Заседание Рабочей группы правомочно, если на нем присутствуют не менее половины членов Рабочей группы.

5.8. Решения Рабочей группы принимаются простым большинством голосов от числа участвующих в заседании членов Рабочей группы. При равенстве голосов право решающего голоса принадлежит руководителю Рабочей группы, а при его отсутствии - председательствующему заместителю руководителю Рабочей группы.

5.9. Решения Рабочей группы оформляются протоколами, которые подписываются руководителем Рабочей группы или его заместителем, председательствующим на заседании Рабочей группы.

_________________
